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REUNION COMISION DE FORMACION

05 de febrero de 2019

Estimadas compaiieras y companeros, el pasado 31 de enero, se reunié la Comision de
Formacion a peticion de la empresa, a fin de presentarnos las acciones formativas a llevar a
cabo durante el afio 2019.

Asi mismo y a peticidn de RRTT, la empresa presentd los datos mas relevantes de la memoria
formativa de 2017 versus 2018, que a continuacién pasamos a detallaros.

e 59.928 horas de formacion en 2018 frente a las 24.385 del 2017

e 2.147 trabajadoras y trabajadores formados en 2018, frente a los 1.834 del 2017.

e 162.352€ empleados en formacién, (pendientes del cierre definitivo por gastos
desplazamientos, dietas, etc. Recalcamos la importancia de subir vuestros gastos en
Nexo), frente a los 187.892€ del afio 2017.

e 48.625€ cursos bonificados por la Tripartita, frente a los 57.425€ del afio 2017.

La empresa nos comunica la importancia de la asistencia a las formaciones una vez efectuada
la inscripcidn ya que, segun sus datos, el 25% de las personas no las finaliza, esto supone que
otras personas que estuvieran interesadas y que no fueron seleccionadas puedan optar a
realizarlas, ademas de no percibir la correspondiente bonificacidon. Asi pues, y segin nos
trasladan, en caso de que no tengais clara vuestra asistencia por el motivo que sea, informéis
a vuestros responsables para que asignen las vacantes a otras compafieras y compafieros.

PLAN FORMATIVO 2019

Il Formacion Activa Tus Ventas, Conexion Emocional Comerciales

Continuidad del | Activa TUS ventas Conexion Emocional, que tanto éxito ha tenido en el
2018.

Ampliamos a 400 comerciales PdV (incluidos también AT, Task Force y PTC)

Comienzo previsto: Abril 2019

Desde 1888, tu fuerza sindical

I 130 anos de UGT
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| Ediciéon Programa Conexién Emocional Mandos (100)

A raiz de numerosas peticiones que hicimos nuestras, se ha adaptado el programa de
Conexién Emocional a Mandos, con el fin de empatizar y lograr también entre ellos esa
Conexién Emocional como equipo.Dirigido a 100% mandos (Manager y JdV)

Comienzo previsto: Abril 2019

Il Escuela de Excelencia

Continuar con la Escuela de Excelencia dentro del entorno de Motivaciéon Talento como
premio por evolucion de la marca y a comerciales que han mostrado la Formacion y
desarrollo como elemento de motivacion.

Dirigido a 150 plantilla comercial (incluidos AT, Task Force , PTC, Canal Instaladores y
GEVICO)A desarrollar en el 22 semestre del 2019

En las préximas semanas nos volveremos a reunir, para tratar el contenido formativo de cada
uno de los puntos relacionados anteriormente, ademdas de tratar otras cuestiones de
relevancia, tales como el tema de desplazamientos y dietas, sin olvidar la revision del
presupuesto de ayuda a estudios, asi como la definicion y clasificacion de las dotaciones
econdmicas para cada ciclo formativo.

En UGT pensamos que la formacidon es parte de nuestro trabajo y por tanto, debe ser
impartida en la jornada y turno de trabajo con el fin de que esta, sea mas efectiva con la
conciliacidn personal y laboral. UGT, considera la formacién como un derecho irrenunciable
y por ello, apostamos por la mejora permanente, como eje central de nuestras
reivindicaciones.

Os seguiremos informando

Desde 1888, tu fuerza sindical
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