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¿ HASTA DONDE 

VAMOS A LLEGAR ? 

 

 

 

CCCooommmuuunnniiicccaaadddooo   

Adherida a  
telyco 

 
 
 
UGT, ha tenido conocimiento, que en todas las Direcciones Territoriales se están 
llevando a cabo una serie de feedback, que incluyen entre otros aspectos, que el 
Dependiente/a de Tienda tenga que firmar un compromiso del número de unidades o 
palancas que va a vender. 
 
UGT, quiere manifestar lo siguiente: 
 
1º Este tipo de actuaciones de compromisos a futuro por parte del trabajador/a 
entendemos que podrían ser nulos de pleno derecho, y por lo tanto, ILEGALES. 
 
2º Entendemos que este tipo de actuación por parte de la Empresa se produce por el 
desconocimiento de las posibles consecuencias que tiene a nivel legal. 
 
Desde UGT, recomendamos a los trabajadores/as que no firmen este tipo de 
compromisos, ya que, su incumplimiento podría acarrear consecuencias disciplinarias. 
 
La Empresa descarga toda la responsabilidad de mejorar estos resultados sobre los 
hombros de la parte más débil, la de los trabajadores/as, sobrecargándoles de 
funciones e informes diarios que antes no realizaban y presionándoles al máximo al 
exigirles el compromiso de venta con la firma del documento. 
 
UGT, considera que este no es el camino más adecuado para mejorar las ventas y los 
ingresos de la compañía, ya que, está consiguiendo el efecto contrario, llevando a la 
desmotivación a los trabajadores/as. 
 
UGT, esta dando los pasos necesarios para paralizar este tipo de actuaciones que 
vulneran los derechos de los trabajadores/as de TELYCO. 
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