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Madrid, 29 de enero de 2016 

                                          
Ayer la Dirección de Recursos informo a los Representantes de los 

Trabajadores, de cambios organizativos en los territorios, estos cambios 

suponen el cese de 13 Empleados de fuera de convenio, a los que se les 

ofrecerá que voluntariamente opten en continuar en la compañía como 

comercial en punto de venta o desligarse de esta. 

La empresa argumenta su decisión en razones organizativas. 

Los ceses realizados son: 

Territorio Norte: 

Un Jefe de Ventas y cuatro Managers. 

Territorio Centro: 

Cuatro Managers. 

Territorio Cataluña: 

Un Jefe de Ventas. 

Territorio Sur: 

Un Jefe de Ventas y dos Managers 

UGT, no entra a valorar estos cambios organizativos del personal fuera de 

convenio, pues es potestad exclusiva de la Empresa, pero a UGT, si que 

nos inquieta que esta reorganización pueda tener alguna replica en la 

plantilla de los puntos de venta y en el empleo, punto primordial para 

UGT. 
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La contestación de la compañía, a nuestra inquietud es que no hay 

ninguna otra afectación al empleo, ni repercusiones para los 

trabajadores y trabajadoras de Telyco, más allá de la lógica 

reorganización y reasignación de puntos de venta. 

La Empresa también nos manifiesta su compromiso pactado en el 

convenio colectivo, del mantenimiento del empleo. 

 

 

UGT-COMUNICACIONES 
    telyco 


