
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 

Estimados y estimadas compañeras.   Nos hemos puesto en contacto con  la Empresa 
debido  a  que  estamos  a  día  30  de  Junio  y  no  tenemos  noticias  de  los  turnos  del 
próximo mes. 
 
Hace  casi  6 meses  que  se  firmó  el  XIII  Convenio  Colectivo  donde  se  dejó  recogido 
entre otras cuestiones,  la  implantación de turnos trimestrales y el descanso semanal 
de 48 horas. 
 
Hemos  sido  más  que  pacientes,  debido  a  que  hemos  entendido  que  la  situación 
durante  la pandemia del COVID‐19  (que aunque sigue vigente, no  lo es el Estado de 
Alarma)   ha sido complicada y ha dificultado  la  implantación de turnos trimestrales y 
los descansos acordados, pero si la nueva normalidad ha llegado y la presión en ventas 
también, no podemos entender lo siguiente: no puede haber dos ritmos diferentes en 
la Empresa, es decir, ritmo acelerado en ventas y ritmo ralentizado en cuestiones de 
derechos laborales. 
 
No es de recibo la fecha a la que estamos y la plantilla de Telyco no sepa sus turnos del 
mes que entra mañana. La conciliación es un derecho, no un privilegio. 
 
Por lo que hemos informado a la Empresa que si la situación no se solventa lo antes 
posible, procederemos a acudir a la Autoridad Laboral. 
 

Os seguiremos informando. 
 
 

 
 

 
 

¿DONDE ESTÁN LOS TURNOS? 


